
      -직원이 쉽게 볼 수 있는 곳에 게시하시오- 

                          -위반하는 경우 처벌- 

  공식 공지 
최저 임금 

시간당 $ 18.20 
밀피타스 최저 임금 
발효일: 2025년 7월 1일  

 

2025 년 7 월 1 일부터 시의 사업 허가 요건이 적용되거나 시에 사업 시설을 유지하는 
고용주는 밀피타스에서 일주일에 최소 2 시간의 업무를 수행하는 각 직원에게 
시간당 $ 18.20최저 임금 이상의 임금을 지불해야 합니다.  

밀피타스 최저임금 조례에 명시된 최저 임금 요건은 성인과 일주일에 2 시간 이상 
일하는 미성년자에게 적용됩니다 (팁은 포함하지 않음). 매년 7 월 1 일부터 시는 
미국 노동부가 발표한 베이 지역 소비자 물가 지수에 근거하여 최저 임금을 
조정합니다. 

시의 최저 임금을 받을 권리를 주장하는 직원은 조례에 따라 보복으로부터 
보호됩니다. 직원은 고용주에 대해 조례 위반으로 민사 소송을 제기하거나 밀피 
타스 시에 고발할 수 있습니다. 시에서는 위반 가능성을 조사하고 급여 기록을 열람 
할 수 있으며 직원의 복직 명령, 불법적으로 삭감한 최저임금 지급 명령 및 벌금을 
부과함으로써 최저 임금 요건 위반을 집행할 것입니다. 

궁금한 점이 있거나 추가 정보가 필요하거나 제대로 지급받지 못했다고 생각되면 
고용주 또는 아래 주소로 밀피타스 시로 연락하십시오.  
 

City of San Jose 
200 E Santa Clara Street 

5th Floor 
San Jose, CA 95113 

(408) 535-8430 
이메일 : mywage@sanjoseca.gov  
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